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UNIVERSIDADE DE EVORA
Edital n.° 1070/2024

Sumario: Abertura de concurso documental internacional para recrutamento de um investigador auxi-
liar na area cientifica das Ciéncias para o Patriménio.

Por despacho de 20/06/2024 da Reitora da Universidade de Evora, esta aberto, pelo prazo de 30 dias
Uteis, a contar da data de publicacao do presente edital no Diario da Republica, sem prejuizo da divul-
gacao na Bolsa de Emprego Publico, nos sitios da Internet da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia,
l. P, e na pagina eletronica da Universidade de Evora (UE), nas linguas portuguesa e inglesa, concurso
documental internacional para recrutamento de um investigador auxiliar para o exercicio de atividades
na area das Ciéncias para o Patriménio, incluindo atividades de gestao e pesquisa de novos financia-
mentos, no Laboratério Associado In2Past, lugares constante do mapa de pessoal desta Universidade
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

A Universidade de Evora pretende que o Investigador(a) Auxiliar a contratar:
a) Contribua para a implementacao e desenvolvimento do Laboratério Associado IN2PAST;
b) Detenha um perfil curricular na area das Ciéncias do Patrimoénio;

c) Apoie o desenvolvimento de politicas publicas nas areas de atuagao do Laboratério e dos Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentavel, designadamente no cumprimento dos Objetivos 4 — Educagao
de qualidade e 11 — Cidades e comunidades sustentaveis.

d) Desenvolva uma politica ativa de identificagao de oportunidades de obtencao de financiamento
externo

e) Promova a articulagao entre as unidades de investigacao do Laboratérios Associado IN2PAST;

f) Promova a articulagao entre o Laboratorio Associado IN2PAST e as unidades de investigacao da
Universidade de Evora que dele fagam parte;

g) Apresente disponibilidade para dinamizar grupos de investigagao, de linhas tematicas ou de
unidades de investigagao;

h) Desenvolva e promova a elaboracao projetos dedicados a investigagao de bens patrimoniais;

i) Desenvolva e promova a elaboragao de projetos de investigagao multidisciplinares que relacionem
as Ciéncias, as Humanidades, as Artes ou as Ciéncias Sociais;

j) Colabore no ensino desenvolvido na Universidade de Evora nas areas das Ciéncias do Patriménio
e Arqueometria;

O presente concurso, rege-se pelas disposi¢cdes constantes nos artigos 9.°,10.° e 15.° do Decre-
to-Lein.° 124/99, de 20 de abril, que aprovou o Estatuto da Carreira de Investigagao Cientifica, adiante
designado por ECIC.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigao, a Administragdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacgao.

Informam-se os interessados que o presente concurso esta abrangido pelo Contrato-Programa de
atribuicao do estatuto de financiamento complementar ao Laboratério Associado IN2PAST e pelo Con-
trato-Programa de financiamento da contratagao por tempo indeterminado de doutorados para a carreira
de investigacao cientifica nos termos do artigo 137.° do Orgamento de Estado para 2024.
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Em conformidade com o disposto nos artigos 16.° a 27.° do ECIC e demais legislagao aplicavel,
observar-se-ao as seguintes disposigdes:

1 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

1.1 — Requisitos gerais: os definidos no artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

1.2 — Requisitos especiais: os definidos no artigo 10.°° do ECIC, ou seja, individuos que possuam
grau de doutor na area Bioquimica, Ciéncias da Terra, Ciéncias da Conservagao, Quimica ou areas afins
e ainda, os que, embora doutores noutras areas, possuam curriculo cientifico relevante na area do con-
curso. O curriculo cientifico e profissional deve revelar um perfil adequado a atividade a desenvolver,
com énfase em tarefas de Gestao de Ciéncia, investigagao cientifica e disseminagao de conhecimento,
nomeadamente:

a) Participagao ou dinamizagao de projetos programaticos e estratégicos no ambito do Laboratério
Associ-ado IN2PAST;

b) Participagao ou dinamizagao de projetos programaticos e estratégicos no ambito de uma das
unidades de investigacdo da Universidade de Evora que fazem parte do Laboratério Associado IN2PAST.

c) Desenvolvimento de candidaturas a projetos de investigagdo a concursos de financiamento
nacional e internacional competitivo;

d) Desenvolvimento de atividades de investigagao no ambito das linhas do Laboratdrio Associado
IN2PAST;

e) Colaboracgao na atividade docente nas areas das Ciéncias do Patriménio e Arqueometria;

f) Colaboragao na atividade de supervisao nas areas das Ciéncias do Patrimonio e Arqueometria,
das Artes ou das Humanidades;

1.3 — Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, 0s
candidatos sao admitidos a concurso, conforme alinea €) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lein.° 60/2018
de 3 de agosto devendo o registo/reconhecimento do grau em Portugal ser efetuado posteriormente ao
termo do concurso, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, sendo apenas
necessario no ato de contratagao.

2 — Local de trabalho: Universidade de Evora, Palacio Vimioso, Largo Marqués de Marialva, 8, Evora.

3 — Aremuneracao mensal iliquida corresponde ao indice 195, escalao 1, da categoria de investi-
gador auxiliar, tal como mencionado no anexo | do ECIC.

4 — Formalizagao das candidaturas: As candidaturas sao apresentadas através de requerimento
dirigido a Reitora da Universidade de Evora, nos seguintes termos e condigdes:

4.1 — 0 requerimento deve conter, entre outros, os seguintes elementos:
a) ldentificagao do concurso;

b) Identificagao do candidato pelo nome completo, data e local de nascimento, nacionalidade,
numero de identificagao civil e data de validade, profissao, estado civil, residéncia e enderego postal,
eletrénico e contacto telefénico;

¢) Indicagao da categoria e da instituigao onde presta servigo, quando aplicavel;
d) Indicagao dos graus detidos pelo candidato;

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os elementos ou factos constantes da
candidatura.
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4.2 — O requerimento é acompanhado da seguinte documentagao:

a) Certificado(s) que comprove (m) a titularidade e a data de obtengao do grau e do titulo exigidos
para o concurso;

b) Certidao/declaragdo de tempo de servigo emitida pelo servigo caso haja vinculo a fungao publica;

c¢) Dois exemplares em papel, devidamente datados e assinados, e um em formato digital (pdf) do
curriculum vitae do candidato com indicagao da sua obra cientifica onde, em conformidade comon.° 3
artigo 16.° do ECIC, conste: as atividades de investigagao, experiéncia e formagao profissional, presta-
¢ao de servigo a comunidade e transferéncia de tecnologia, orientagao cientifica e gestao que sejam
consideradas relevantes para o concurso, nomeadamente, identificando as atividades desenvolvidas
nos diferentes aspetos que, nos termos do artigo 5.° do ECIC, integram o conjunto de fungdes a desem-
penhar por um investigador auxiliar. No curriculum vitae devem ser assinalados até cinco trabalhos que
o candidato considera mais representativos para o desenvolvimento e evolugao da area em que é aberto
0 concurso g, sobre eles, apresentar uma descrigao justificativa sucinta da sua contribuicao;

d) Dois exemplares em papel dos trabalhos selecionados pelo candidato como mais representativos
do seu curriculum vitae, até ao maximo de cinco trabalhos e em suporte digital (PDF)ri;

e) Outros diplomas ou certificados dos cursos referidos no curriculum vitae;
f) Atestado comprovativo darobustezfisicae do perfil psiquico,indispensaveis ao exercicio das fungoes;
g) Boletim de vacinagao obrigatéria atualizado.

4.3 — Os documentos a que aludem as alineas g) e h) do nimero anterior podem ser substituidos
por declaragao prestada no requerimento, sob compromisso de honra, onde, em alineas separadas,
o candidato deve definir a sua situagao precisa relativamente ao conteldo de cada uma daquelas alineas.

4.4 — No proprio requerimento ou em documento a parte, os candidatos deverao declarar, sob
compromisso de honra, qual a situagao precisa em que se encontram relativamente ao conteudo de
cada uma das seguintes alineas:

a) Nacionalidade;
b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico, quando obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata,

4.5 — 0 incumprimento do prazo de apresentagao da candidatura fixado, bem como a falta de
apresentagao ou a apresentagao fora do prazo dos documentos referidos nas alineas a) ae) don.® 2.2
deste edital, determinam a exclusao da candidatura.

4.6 — O requerimento e os restantes documentos de candidatura deverao ser apresentados em lin-
gua portuguesa, pessoalmente, durante o horario normal de expediente na morada a seguir indicada, ou
remetidas por correio registado até ao termo do prazo, para Universidade de Evora, Divisao de Recursos
Humanos, Servicos Administrativos, Largo da Sr.2 da Natividade, Apartado 94, 7002 -554 Evora,

4.7 — Por determinagao do Juri, pode ser solicitada ao candidato documentacao suplementar sobre
o curriculo apresentado, bem como serem realizadas audi¢des publicas dos candidatos admitidos.

5 — Juri do concurso:

5.1 — O juri do concurso tem a seguinte composigao:
Presidente: Reitora da Universidade de Evora

Vogais:

Doutor Anténio José Estévao Grande Candeias, Professor Catedratico, Universidade de Evora
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Doutora Joana Cunha Leal, Professora Associada, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa

Doutor José Anténio Paulo Mirdo, Professor Catedratico, Universidade de Evora

Doutor Manuel Pedro Ramalho Ferreira, Professor Catedratico, Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas da Universidade Nova de Lisboa

Doutora Maria Fatima Nunes, Professora Catedréatica, Universidade de Evora

Doutor Nuno Bicho, Professor Catedratico, Universidade do Algarve

Doutor Paulo Cruz, Professor Catedratico, Universidade do Minho

5.2 — No uso da sua competéncia, a Reitora pode delegara presidéncia do juri.

5.3 — A Reitora designa o Secretario do Juri do concurso, de entre um trabalhador da Universidade.

6 — Apreciagao formal das candidaturas: O Secretario do concurso comunica aos candidatos,
o despacho de admissao ou ndo admissao ao concurso, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, dos requisitos gerais e especiais previstos no ponto | do presente
edital bem como da correta ou incorreta formalizagao das candidaturas conforme ponto 4 do presente
edital. Os candidatos excluidos sao notificados para a realizagao da audiéncia dos interessados, nos
termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

7 — Métodos e critérios de avaliagao:
7.1 — 0 Juri, no seu funcionamento, respeitara as regras de funcionamento estatuidas no ECIC.

7.2 — O presente concurso &, nos termos da alinea a) do artigo 9.° e do n.° 2 do artigo 10.° do ECIC,
um concurso documental que constituira na apreciagao do curriculum vitae dos candidatos, podendo
ainda o Juri, nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 10.°, decidir da realizagcao de uma entrevista destinada
aobtencgao de esclarecimentos ou a explicitagao de elementos constantes dos curriculos e nos projetos
dos candidatos admitidos.

7.3 —Naavaliagao dos candidatos admitidos em mérito absoluto, utilizar-se-ao os seguintes critérios:

a) Da producgao cientifica considerada mais relevante pelo(a) candidato(a), associada ao lugar
a concurso, sendo avaliada a qualidade intrinseca do respetivo conteido — designadamente, livros,
artigos em revistas cientificas, capitulos em livros, comunicagdes em conferéncias e organizagao de
eventos cientificos nacio-nais ou internacionais (0 -40 pontos);

b) Das atividades de investigagao desenvolvidas consideradas de maior impacto pelo(a) candida-
to(a) — designadamente, a qualidade e quantidade de projetos cientificos em que participou, financiados
numa base competitiva por fundos publicos, através de agéncias nacionais ou internacionais (0-45 pontos);

c) Das atividades de extensao e de disseminagao do conhecimento desenvolvidas, designadamente
no con-texto da promogao da cultura e das praticas cientificas, consideradas de maior relevancia pelo(a)
candida-to(a) (0 -10 pontos);

d) Da participacao em 6rgaos de gestao (0 -5 pontos).

7.4 — A apreciagao mencionada no nimero anterior pode ser complementada por entrevista a todos
os candidatos, sempre que o juri do respetivo concurso assim o decida. A entrevista, que nao constitui
método de selegao e nao é classificada, visa a obtengao de esclarecimentos ou a explicitagao de ele-
mentos constantes dos curriculos dos candidatos.

7.5 — A ordenacgao dos candidatos resulta da média ponderada das classificagdes quantitativas
obtidas em cada um dos parametros de avaliagao, dentro de uma escala de 0 a 100 pontos.

4/5

Edital n.° 1070/2024



N.° 150
— 05-08-2024

8 — Ordenagao e metodologia de votacgao:

8.1 — A ordenacgao dos candidatos deve ser fundamentada na avaliagao feita com base nos crité-
rios e parametros de avaliacao e correspondentes fatores de ponderagao constantes do presente edital.

8.2 — 0 Juri sé pode deliberar quando estiverem presentes pelo menos dois tergos dos seus vogais
e quando a maioria dos vogais presentes for externa.

8.3 — Antes de se iniciarem as votacgdes, cada membro do juri apresenta um documento escrito,
que sera anexo a ata, com a ordenacgao dos candidatos, devidamente fundamentada, considerando para
o efeito o referido no nimero anterior.

8.4 — Nas varias votagdes, cada membro do juri deve respeitar a ordenacao que apresentou, hao
sendo admitidas abstengdes.

8.5 — Na seriagao dos candidatos cada membro do Juri procede a colocagao dos candidatos por
ordem decrescente das pontuagoes obtidas.

8.6 — E com a lista assinada e ordenada dos candidatos que cada membro do Juri participa nas
votagdes para o primeiro lugar, para o segundo lugar, e assim sucessivamente, até a ordenagao final de
todos os candidatos admitidos em mérito absoluto.

8.7 — No processo de seriagao dos candidatos, todas as deliberagdes do Juri sao tomadas por
maioria absoluta.

8.8 — Se, em cada votacao nao for alcancada a maioria absoluta por nenhum dos candidatos,
a mesma sera repetida, sucessivamente, com a exclusao do candidato menos votado, até se obter
amaioria absoluta de um dos candidatos. Em caso de empate para a posi¢cao de menos votado, devera
proceder-se a votagao ou votagoes de desempate para decidir qual o candidato a excluir.

9 — Participagao dos interessados e decisao:

9.1 — O projeto de ordenacao final é notificado aos candidatos, para efeitos de realizagao da
audiéncia dos interessados, nos termos do artigo 121.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

9.2 — Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as alegagdes oferecidas, se as houver,
e aprova a lista de ordenacao final dos candidatos. Na auséncia de alegagoes dos candidatos, o projeto
de ordenacao final considera -se automaticamente aprovado.

05/07/2024. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
317899993
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